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ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ 
Έκδοση 01, 06/10/2023 

 
Η Εταιρεία δεσμεύεται ως προς την παροχή ενός υγιεινού και ασφαλούς περιβάλλοντος εργασίας και ως 
προς την προστασία της ζωής και της υγείας των εργαζομένων, των προμηθευτών, των συνεργατών της 
και όλων των επισκεπτών στις εγκαταστάσεις της. Η Εταιρεία αναγνωρίζει ότι η εξάλειψη ατυχημάτων και 
περιστατικών προάγει τη διαρκή, βιώσιμη και παραγωγική απασχόληση. 
 
Η Διεύθυνση της Εταιρείας δεσμεύεται:  
 

• Στην τήρηση όλων των κανονιστικών απαιτήσεων της ισχύουσας νομοθεσίας που σχετίζεται με 
την Υγεία και Ασφάλεια την Εργασία 

• Στην προσπάθεια για διαρκή βελτίωση του Συστήματος για την Υγεία και την Ασφάλεια στην 
Εργασία και κατ’ επέκταση και των συνθηκών Υγείας και Ασφάλειας των εργαζομένων, 
συνεργατών και επισκεπτών 

• Για τη συνεχή διαβούλευση με τους εργαζομένους σε θέματα Υγείας & Ασφάλειας στην εργασία 
• Για την εξάλειψη των κινδύνων και την ελαχιστοποίηση της διακινδύνευσης Υγείας και Ασφάλειας 

στην Εργασία 
• Για τη διάθεση σε όλο το προσωπικό των απαραίτητων μέσων ατομικής προστασίας, με βάσει 

την εργασία του και εκπαίδευση στη χρήση του 
 
Και στοχεύει: 

• Στο μηδενισμό των ατυχημάτων κατά την εκτέλεση των εργασιών 
• Στην ελαχιστοποίηση των παρ’ ολίγον ατυχημάτων και περιστατικών 
• Στην εκπαίδευση και ευαισθητοποίηση του προσωπικού της σχετικά με την Υγεία και την  

Ασφάλεια στην Εργασία 
 
Παράλληλα ενημερώνει οποιονδήποτε ενδιαφερόμενο για τις δράσεις που αναλαμβάνει σε θέματα Υγείας 
και την Ασφάλειας στην Εργασίας και κοινοποιεί την παρούσα πολιτική. 
 
Η πολιτική Υγείας & Ασφάλειας στην εργασία γνωστοποιείται από το τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού 
στους προϊσταμένους των τμημάτων, οι οποίοι είναι υπεύθυνοι για την από κοινού εφαρμογή της και 
παρακολούθηση των αντίστοιχων διαδικασιών σε συνεργασία με τους συναδέλφους τους, και όπου 
απαιτείται, με την Διεύθυνση. 
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